
商工会 ExpressNews 
 

                      

 

  

 

 

 

 

 

  
   

  

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和4年6月24日≪No.689≫ 

0≫ 

≫ 

お役立ち情報を毎週配信致します！ 是非ご活用ください！ 

 

環境に配慮した持続可能な周遊観光促進事業 

公募についてのご案内 

 観光庁では、新型コロナや原油価格高騰等の危機に対し

て持続可能な観光を実現するため、感染対策を図りつつ、

地域が連携して実現する環境に配慮した「持続可能な観

光」を図る取り組みに対して、支援を実施しています。 

 公募については以下の通りです。 

 

（1）公募受付期間 

〇宿泊施設・観光施設等における感染対策・省エネ対策の促進 

令和4年6月3日(金)～令和4年7月29日(金)17：00 

 ※予算の上限に達し次第、公募終了となります。 

 

【補助内容】 

宿泊施設、観光施設等において実施する感染対策・省エ

ネ対策に資する、以下に掲げる設備・備品の購入・設置に

要する経費（設備・備品の購入、設置に附随する経費を含む）  

【補助額】 

補助率：1/2  補助上限額：1,000万円 

 

（2）公募内容・申請方法 

上記公募以外にも募集があります。また、申請方法につい

ても電子申請による申請となりますので、詳しい詳細につ

いては、下記のリンクサイトにてご確認ください。 
 

<環境に配慮した持続可能な周遊観光促進事業ポータルサイト> 

 https://shuyukanko.com 

 
 

 

マイナンバーカード取得についての 

お願い 

 『困ったなぁ』『どうしよう』 

そのお悩みをお聞かせください。    

☎丹生川 78-2002／☎上宝 86-2354 

 高山北商工会本所 
TEL：0577-72-4130 

FAX：0577-72-4514 

事業継続力強化計画（BCP） 

策定支援セミナーのご案内 

 近年、頻発に発生する自然災害やまだまだ続く新型感染

症など突発的に発生する災害は、皆様の事業に大きな影響

を及ぼす可能性があります。 

災害に備えた事前対策や発生時の初動対応を考えておく

「事業継続力強化計画（BCP）」は、発災後に早期復旧し事

業を立て直す上でとても重要です。 

国の認定制度もあり、BCP をこれから策定したい、既に

BCPは策定しているが国の認定制度に申請したい企業にご参

加いただけるセミナーとなっております。 

この機会に是非ご参加ください。 

 

【日時】  令和4年8月9日（火）10：00～12：00 

【会場】  高山市役所4階中会議室 

      （高山市花岡町2-18） 

【講師】  東京海上日動火災保険㈱ 

      営業企画部 地方創生健康経営室 青池秀人 氏 

【定員】  先着20社（1社につき2名まで） 

【参加費】 無料 

【申込方法】商工会へご連絡をよろしくお願い致します。 

（高山北商工会国府本所：0577-72-4130） 

 

 マイナンバーカード取得について岐阜県清流の国推進部よ

り依頼がありましたのでお知らせいたします。 

 マイナンバーカードは、対面でもオンラインでも安全・確

実に本人確認を行うことができるデジタル社会の基盤となる

ツールです。 

岐阜県では、政府の令和 4 年度末までにほぼすべての国民

に行き渡ることを目指すとの方針の下、国及び県内市町村と

連携してマイナンバーカードの取得推進に取り組んでいま

す。 

ぜひ、ご本人・家族・従業員皆様の取得をよろしくお願い

致します。 

 

<マイナンバーカード総合センター> 

https://www.kojinbango-card.go.jp 

 大企業ではこれまで、月の時間外労働が 60 時間を超過

した分に対して、50％以上の割増賃金を支払う義務が課

せられていましたが、中小企業については、猶予措置と

して、25％のままでした。 

 この猶予措置が、いよいよ終了し、2023 年 4 月 1 日か

ら50％以上に引き上げとなります。 

それに伴い、就業規則の変更が必要となる場合がありま

すので、詳しくは下記の「たかやま労基署だより」もし

くは、「高山労働基準監督署」と検索しご覧ください。 

<たかやま労基署だより> 

https://jsite.mhlw.go.jp/gifu-roudoukyoku/content/contents/001147001.pdf 

時間外労働の割増賃金について 

https://shuyukanko.com/

